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Campanie nationalä de informare si con$ientizare a prevederilor Legii nr. 367/2022
privind dialogui social, cu modificärile si completärile ulterioare.

tn perioada 01.02.2024-31.12.2024 la nivelul l.T.M. Covasna se desfä;oarä o Campanie

Na!ionalä de informare 5i con;tientizare a prevederilor Legii nr. 367/2022 privind dialogul
social, cu modificärile 5i completärile ulterioare.

Romäniei recunoa;te la art. 40 dreptul de asociere in sindicate, patronate 5i

asociaCii profesionale, cu definirea la art. 9 a misiunii acestora de reprezentare apärare

a drepturilor ii intereselor, dupä cum la art. 41 alin. (5) recunoa$edreptul de negociere
colectivä in muncä de aplicare a conventiilor colective.
tn linie cu drepturile constitutionale, Codul muncii reglementeazä domeniul raporturilor

de muncä, acesta aplicåndu-se si raporturilor de muncäreglementate prin legi speciale,
in mäsurain care acestea nu ccn!in dispozi!ii specifice derogatorii. Codul muncii este
legea cadru in materie de drepturi individuale 5i colective de muncä, care se aplicä 5i

organiza!iilor sindicale patronale.

Legea nr. 367/2022 privind dialogul social, act normativ recent care a suferit deja rrai

multe modificäri, reglementeazä drepturile 5i libertäMlesindicale, respectiv dreptul de

asociere/afiliere, de negociere colectivä 5i ac!iune cotectivä, ca si obligativitatea
clauzelor contractelor individuale 5i cdlective de muncä protec!ia individualä a

lucrätorilor 5i reprezentanVlor lor in exercitarea drepturilor, care sunt recunoscute de

Codul muncii la nivelul tuturor angajatorilor.

Inspectoratul Teritorial de Muncä Covasna tn trimestrul I a efectuat controale la 31

angajatori cu 1104 de angaja!i in vederea informärii 5i con$ientizärii a prevederilor Legii

nr.367/2022 privind dialcgul social.
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Conform prevederilor R gulamentului (ijE) 2016/679 al Parlamer,tuhli European al Cansiliulei 27 aprilie 2016 privind protecvia persoanelor fizice in ceea Ce priveste prelucrarea datelor cu

caracter personal 5i privind libera circuiaOe a acestor date 5i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind date:or). referitoare datele cu Caracter
personal cuprinse in acest document sunt confiden9ale. Acestea gunt destinate exclusiv persoanei/persuanelov men90nate ca destinatar/destinatari 5i altor persoane autorizate sä-l primeascå.
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