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pentru verificarea modului in care sunt respectate prevederile legale
privind incheierea s§i executarea contractelor individuale de munca,
precum si prevederile legale privind cerintele minime de securitate si
sanatate in munca de catre angajatorii care desfasoara activitatea in centre
comerciale in domeniile ,Cultivarea plantelor pentru inmultire (inclusiv
cultivarea plantelor ornamentale, flori- cod CAEN 0130), ,, Activitati de
pompe funebre si similare”(cod CAEN 9603), ,, Comert cu amanuntul al
florilor, plantelor si semintelor, comert cu amanuntul al animalelor de
campanie si a hranei pentru acestea, in magazine specializate” (cod CAEN
4776), “ Comert cu ridicata al florilor si plantelor”(Cod CAEN 4622)

Inspectia Muncii a desfasurat o campanie nationala de control in perioada 14-
17 mai 2024, avand ca obiective:

e Identificarea si verificarea agentilor economici care activeaza in
domeniile:
o Cultivarea plantelor pentru inmultire(inclusiv cultivarea
plantelor ornamentale, flori etc.) - cod CAEN 0130
o Activitati de pompe funebre si similare-cod CAEN 9603
o Comert cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor,
comert cu amanuntul al animalelor de campanie si a hranei
pentru acestea, in magazine specializate-cod CAEN 4776
o Comert cu ridicata al florilor si plantelor-Cod CAEN 4622
e Eliminarea neconformitatilor constatate, prin dispunerea de masuri
obligatorii pentru remedierea neconformitatilor si aplicarea sanctiunilor
contraventionale corespunzatoare
e Cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a lucratorilor in
ceea ce priveste necesitatea respectarii prevederilor legale in domeniile
relatiilor de munca si securitatii si sanatatii in munca
e  Verificarea respectarii de catre agentii economici a tuturor conditiilor de
munca ale lucratorilor.
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in domeniul securitatii si sanatatii in munca au fost efectuate un numar total de 8
controale la 8 angajatori. Au fost constatate 5 deficiente si au fost aplicate 5 sanctiuni

sub forma de avertisment.

in domeniul relatiilor de munca au fost efectuate un numar de 13 de controale cu
obiectele de activitate vizate de campanie. Deficientele constatate in domeniul
relatiilor de munca au fost sanctionate cu avertismente si cu amenda in valoare de
2500 de lei.

Cele mai frecvente deficiente constatate:

» in domeniul relatiilor de munca:

o nerespectarea prevederilor privind repausul saptampanal

o nerespectarea prevederilor privind neacordarea adeverintei de vechime la
incetarea activitatii

o nerespectarea prevederilor privind nominalizarea persoanei pentru
completarea si transmiterea datelor in registru general de evidenta a
salariatilor (Reges)

o nerespectarea prevederilor privind obligatia angajatorului de a tine evidenta
orelor de munca prestate de fiecare salariat

> in domeniul securitatii si sanatatii in munca:

nu a fost efectuata instruirea SSM la lucratorii noi angajati;
nu a fost efectuat controlul medical si/sau psihologic prin medic de medicina
muncii la lucratorii noi angajati;

o instructiunile proprii SSM sunt incomplete;

o nu au fost luate toate masurile privind depozitarea si manipularea agentilor
chimici periculosi;

o nu au fost efectuate verificarile periodice,la interval regulate de timp a
echipamentelor de ridicat.
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