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Comunicat de presa

Campania Nationala

pentru verificarea modului in care sunt respectate prevederile legale
privind incheierea si executarea contractelor individuale de munca, de
catre angajatorii care desfasoara activitati in domeniul "restaurante si alte
activitati de servicii de alimentatie” (Cod CAEN 56)

Inspectia Muncii a desfasurat o campanie nationala de control in perioada 12-
15 iunie 2024, avand ca obiective:

= |dentificarea si verificarea agentilor economici care activeaza in
domeniul ,restaurante si alte activitati de servicii de alimentatie” (Cod
CAEN 56)

= Eliminarea neconformitatilor constatate, prin dispunerea de masuri
obligatorii pentru remedierea neconformitatilor si aplicarea sanctiunilor
contraventionale corespunzatoare

= Cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a lucratorilor in
ceea ce priveste necesitatea respectarii prevederilor legale in
domeniile relatiilor de munca.

Inspectoratul Teritorial de Munca Covasna a efectuat un numar de 12
controale.

in urma controlului s-a constatat ci, nu sunt respectate prevederile legale
privind obligatia angajatorului de a tine la locul de munca evidenta orelor de
munca prestate zilnic de fiecare salariat. Deficientele constatate in domeniul
relatiilor de munca au fost sanctionate cu avertismente.
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
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