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COMUNiCÅT DE PRESA

Tnperioada 02-07.10.2024, la nivelul l.T.M. Covasna, se desfä;urat o Campanie Nationalä
de verificarea modului de respectare de cätre beneficiari a prevederilor Legii nr. 52/2011

privind exercitarea unor activitäCicu caracter ocazional desf$urate de zilieri,
republicatä, cu modificärile 5i completärile ulterioare.

Obiectivele campaniei:

Identificarea beneficiarilor care folosesc zilieri 5i luarea mäsurilor care se impun

pentru nerespectarea de cätre ace;tia a prevederilor Legii nr. 52/2011 privind
exercitarea unor activitäM cu caracter ocazional, republicatä, cu modificärile

completärile ulterioare ii a normelcr metodologice de aplicare a acestei legi;

Cre;terea gradului de con$ientizare at beneficiarilor a zilierilor care desfä;oarä

activitä!i cu caracter ocazional in domeniile stabilite de legiuitor, in ceea ce

prive$e necesitatea aplicärii respectärii prevederilor legale in domeniul

rela!iilor de muncä, stipulate de Legea nr. 52/2011, republicatä, cu modificärile 5i
completärile ulcerioare;

Diminuarea consecin!elor sociale c.ieconomice negative care derivä din

nerespectarea de cätre beneficiarii din domeniile controlate, a prevederilor Legii

nr. 52/201 i, republicatä cu moc;ificärile $ cornp{etärile ulterioare 5i a narmelor de

aplicare a acesteia;

\dentificarea beneficiarii01" care utilizeazä rnunca copiilor 5i a tinerilor färä
respectarea prevederilor Legii nr. 52/2011, republicatä, cu modificärile 5i
completäri[e ulterioare;
'dentificarea benefic.iarilor care folosesc zilieri fn condiVile in care se irnpunea

incheierea contractelor individuale de muncä luarea mäsurilcr care se impun

pentru respectarea de cätre beneficiarii din domeniile care fac obiectul campaniei,
a prevederilor legale in dorneniul relatiilor de muncä;

Sediu IT M Covasna- 520032 • Str Muncitori:o;• nr 12-14 Stäntu
Te'i/fay. 0267-351 298. 0267-351 553: 3267-351
E-rnatl•

wp'w.inspec!iarnuacii.rc; væn.itmcavasna.ro; A.

Conform prevederiior Regulameatu:ui 2016/679 a' ai proteqia persoanelor firice in ceea ce prelucrarea nate:or cu
caracter persona! privind a

- privind date!e ct: Caracter
personal cuprinse in acesi Aces: •.xciusiv ca desfinatar/destinatari altor persoane autcrizate så•l primeascå.
Dacå acest document in mod ercnat. tie a rezerna documentul



INSPECTIÅMUNCIi
INSPECTCRÅTUL DE MUNCÅ COVASNÅ

Determinarea beneficiarilor de a respecta obliga!ia de a infiin!a, completa registrul
de evidengä a zilierilor de a transmite un extras al acestuia la inspectoratul

teritorial de muncäin raza cäruia societatea are sediul, in termenul legal.

Inspectoratul Teritorial de Muncä Covasna a efectuat controale la 9 angajatori.
tn urma controlului s-a constatat cä, nu sunt respectate prevederile legale privind

renumera!ia brutä orarä, care nu poate fi mai mic decät valoare/orä a salariului de bazä

minim brut pe tarä garantat in platä. Deficienple constatate in domeniul relaqii[cr de

muncäau fost sanctionate cu avertisrnente.

Ördög Lajos

Inspector


