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COMUNICAT DE PRESA

in urma Campaniei Nationale privind incheierea si executarea contractelor
individuale de munca si pentru verificarea modului in care sunt respectate cerintele
minime pentru imbunatatirea securitatii si protectia sanatatii lucratorilor de catre
angajatorii care desfasoara activitate de depozitare si comercializare carburanti auto si
GPL, I.T.M.Covasna a efectuat 32 de controale la unitati, cu 49 de masuri lasate spre
rezolvarea neconformitatilor.

Principalele neconformitati in domeniul securitatii si sanatatii in munca au fost:

« Nedetinerea verificarilor tehnice periodice a statiilor de combustibil ( INSEMEX,
ISCIR, METROLOGIE)

« Nedetinerea in documentele de baza in domeniul securitatii si sanatatii in
munca a informatiilor legate de riscurile generate de atmosfere potential explozive, a
masurilor de prevenire a riscurilor, a informarii lucratorilor despre aceste riscuri si
masuri.

Principalele neconformitati in domeniul relatiilor de munca au fost:

e Netransmiterea in REGES a incetarii CIM al salariatului

» Nedetinerea dovezii stabilirii si acordarii a sporului pentru munca prestata in
zilele de repaus saptamanal

o Nerespectarea prevederile legale privind munca suplimentara prin
compensarea cu ore libere platite in urmatoarele 60 de zile sau prin acordarea unui spor
de cel putin 75% din salariul de baza.
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Inspectoratul Teritorial de Munca Covasna

Sediu ITM Covasna: 520032 - Str. Muncitorilor, nr. 12-14, Sfantu Gheorghe
Tel/fax: 0267-351 298; 0267-351 553; 0267-351 109

E-mail: itmcovasna@itmcovasna.ro

www.inspectiamuncii.ro; www.itmcovasna.ro; www.romania2019.eu

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale.
Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeasca. Daca ati primit
acest document in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului



