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LISTA
DOCUMENTELOR CARE CONTIN INFORMATII DE INTERES PUBLIC
CONFORM Art.5, lit.”g” din LEGEA NR. 544/2001, actualizata

1.- Actele normative care reglementeaza organizarea si functionarea Inspectoratului
Teritorial de Muncad COVASNA
2.- Atributiile compertimentelor
3.- Bilantul contabil
4.- Bugetul de venituri si cheltuieli
5.- Contul de executie a cheltuielilor
6.- Contul de executie a veniturilor
7.- Comunicatele de presa
8.- Dosarele achizitiilor publice
9.- Informatii privind nivbelul c'tarifelor care se platesc, in conditiile legii, pentru serviciile
prestate de Inspectoratul Teritorial de Muncd COVASNA
10.- Materiale de informare — ghiduri, pliante, broguri
11.- Metodologia de lucru pentru inregistrarea la Inspectoratul Teritorial de Munca
COVASNA a agentilor de ocupare a fortei de munca in strainatate, in conformitate cu
prevederile art.9, lit."e” din O.G. nr.43/2002 pentru modificarea Legii nr.156/2000
privind protectia cetatenilor romani care lucra’eaza in strainatate
12.- Programe si strategii
13.- Programul Cadru Anual de Actiuni al Inspectoratului Teritorial de Munca COVASNA
14.- Protocoale de colaborare cu diferite autoritati si institutii publice
15.- Raportul anual de activitate al Inspectoratului Teritorial de Muncad COVASNA
16.- Rapoarte privind accidentele de munca
17.- Situatii privind angajatorii care au detagat salariati pe teritoriul judetului Covasna
18.- Sinteza rezultatelor controalelor privind depistarea si combaterea muncii nedeclarate
19.- Sinteza rezultatelor controalelor privind aplicarea prevederilor asrt.260, alin.1 din
Codul Muncii, republicat.
20.- Sinteza rezultatelor obtinute la nivelul judetului Covasna cu ocazia Campaniilor
Nationale
21.- Sinteza rezultatelor controalelor privind respectarea unor legi speciale: Legea
nr.188/199, republicatd, modificata si comppletata; Legea nr.156/2000; OUG
nr.56/2007, modificata si completata; Legea nr.344/2006; HGF nr.104/2007; Legea
nr.202/2002, republicata; OUG nr.96/2003, modifivcata si completata; HG
nr.500/2011, modificata si completata; Legea nr.52/2011.
22.- Evidenta petitiilor adresate Inspectoratuuil Teritorial de Muncd COVASNA
23.- Evidenta solicitarilor de informatii de interes public in baza Legii nr.544/2001
24.- Situatii privind detasarea salariatilor in cadrul prestérii de servicii transnationale pe
teritoriul Romaniei
25.- Situatii privind persoanele mediate si angajate in stréinatate, conform anexei nr.2 din
HG nr.384/2001
26.- Indicatori specifici de evaluare in domeniul relatiilor de munca
27 .- Indicatori specifici de performanta in domeniul securitatii si sanatatii in munca:
numarul unitatilor controlate, numarul controalelor efectuate, numarul total al
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sanctiunilor contraventionale aplicate, valoarea sanctiunilor aplicate, numarul
propunerilor de urmarire penala Tnaintate institutiilor competente, numarul de unitati a
caror activitate a fost sistata

28.- Lista societatilor comerciale inregistrate la Inspectoratul Teritorial de Munca
COVASNA in baza art.9, lit.”e” din Legea nr.156/2000, modificata si completata

29.- Date extrase din Registrul General de Evidenta a Salariatilor in format electronic

30.- Tematici de control

31.- Structura oreganizatorica a Inspectoratului Teritorial de Muncd COVASNA

32.- Date privind domeniul de activitate al Inspectoratului Teritorial de Munca COVASNA

ART. 6
(1) Orice persoana are dreptul sa solicite si sa obtina de la autoritatile si institutiile

publice, in conditiile prezentei legi, informatiile de interes pubilic.

(2) Autoritatile si institutiile publice sunt obligate sa asigure persoanelor, la cererea

acestora, informatiile de interes public solicitate in scris sau verbal.

(3) Solicitarea in scris a informatiilor de interes public cuprinde urmatoarele elemente:
a) autoritatea sau institutia publica la care se adreseaza cererea;

b) informatia solicitata, astfel incat sa permita autoritatii sau institutiei publice

identificarea informatiei de interes public;

c¢) numele, prenumele si semnatura solicitantului, precum si adresa la care se solicita

primirea raspunsului.
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