
INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA COVASNA romania2019.eu

Nr. 3425/C.R.U.123.05.2019

ANUNT

Avand In vedere prevederile Legii nr. 188/ 1999 privind Statutul functionarilor publici,
repubticata, cu modificarile ~i completarite ulterioare, precum ~i In temeiul Hotararti
Guvernului nr.611 12008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carieriei
functionartlor publici, cu rnodificartte ~i comptetarite ulterioare, Inspectoratul Teritorial de
Munca Covasna, organizeaza concurs pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de
inspector, c1asa I, grad profesional superior - Serviciul Economic, Resurse Umane,
Administrativ ~i Informatica - Compartimentul Economic, Achizitii Publice ~i Administrativ

Conditii de desfasurare a concursului:

Concursul va avea loc la sediuII.T.M. Covasna, strada Muncitorilor, nr.12-14, astfel:
• proba~risa - 24.06.2019 ora10,oo
• interviul - se va sustine In maxim 5 zile tucratoare de la data sustinerf

probei scrise.

Conditii de participare la concurs:

Conditii generate:
Candidat,ii . trebuie sa indeptineasca conditlile prevazute de art.54 din Legea
nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu rnodificarile ~i
cornpletarile ulterioare.

Conditii specifice:
.Studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga
durata absolvite cu diploma de licenta sau echivatenta In domeniul stiintelor
economice.

Vechimea In specialitatea studiilor necesare exercttarii functiet publice: minim 7 ani.

Cunostinte de operare pe calculator - nivel mediu. Dovada se va face pe baza unui
certificat sau a altui document care atesta efectuarea specialtzarf sau perfectionarii.

Capacitatea de a lucra In conditii specifice (ore suplimentare, efort intelectual etc.).

Bibliografia ~i atributiile prevazute In fisa postului - conform anexei.
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INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA COVASNA Nesecret

Dosarul de Inscriere la concurs trebuie sa contina In mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formular de inscriere, conform anexei nr.3 din H.G. nr.611 12008, cu rnodlficarile ~i
completarile ulterioare

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copia diploma de studii ~i ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari ~i
perfectionari:

e) copia carnetului de rnunca si, dupa caz, a adeverintei eli berate de angajator
pentru perioada lucrata , care sa ateste vechimea In rnunca st, dupa caz, In
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

f) copia adeverintei care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, elibe rata cu
cel mult 6 luni anterior derutarii concursului de catre medicul de familie al
candidatului;

g) cazier judiciar; (acesta poate fi intocuit cu 0 declaratie pe proprie raspundere, cu
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot
parcursul desfasurartt concursului, dar nu mai tarziu de 5 zile lucratoare de la data
la care a fostjeclarat admis In urma selectiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii
actului adrniriistrativ de numire);

h) copia fi~ei de evaluare a perforrnantelor profesionale individuale sau, dupa caz,
recomandare de la ultimul loc de rnunca;

i) dectaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat
activitatt de potitie politica.'l

Copiile de pe actele solicitate se prezinta insotite de documentele originale, care se certtfica
pentru conformitatea cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs, sau In copii
legalizate.
Dosarele de inscriere la concurs se vor depune pana la data 12.06.2019, inclusiv la sediul
tnstitutiei, camera 14; persoana de contact: Druica Atena, inspector - Compartimentul
Resurse Umane.

Ordog Lajos
Inspector Sef
Inspector Te

Sediu ITM Covasna: 520032 - Str. Muncitorilor, nr. 12-14, Sfantu Gheorghe
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Conform prevederilor ReguJamentului (UE) 2016/679 aJ ParlamentuJui European ~i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectla persoanelor
fizice 1n ceea ce prlveste prelucrarea datelor cu caracter personal ~i privind Iibera ctrculatie a acestor date st de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectla dateJor), Inforrnatnle referitoare Ja datele cu caracter personal cup rinse 1nacest document sunt confldentlale.
Acestea sunt destinate exclusiv persoanet/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari ~i altor persoane autorizate sa-l primeasca, Daca ati primit
acest document 1nmod eronat. va adresam ruzarnintea de a returna documentul nrtmit, exueditorului
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Atributiile postului:
1. organizeaza activitatea financiar-contabtla ~i de gestiune In conformitate cu legile In vigoare

(tinerea contabilitatii pe categorii ~i pe fiecare obiect de evidenta, tinerea contabilitatit valorilor
materiale cantitativ-valoric sau numai valoric);

2. asigura respectarea normelor contabile, a stocarii ~i pastrarf pe suport tehnic a datelor
lnregistrate In contabilitate In toate situatitle In care sunt utilizate sistemele de prelucrare
automata a date lor;

3. asigura pastrarea In arhiva proprie, a tuturor registrelor de contabilitate ~i a documentelor
justificative ce stau la baza lnregistrarilor In contabilitate conform Nomenclatorului arhivistic
aprobat;

4. ia toate rnasurite pentru reconstituirea documentelor contabile In situatie de distrugere,
sustragere sau pierdere In termen de maximum 30 (treizeci) de zile de la constatarea acestei
situatii:

5. asigure respectarea normelor emise de Ministerul Finantelor Publice cu privire la lntocmirea ~i
utilizarea documentelor justificative si contabile pentru toate operatiunile patrimoniale ~i
lnregistrarea lor In contabilitate In perioada In care se refers:

6. intocrneste situatiile trimestriale si anuale pentru aparatul propriu In conformitate cu prevederile
Legii nr.8211991 a contabtlitatii, republicata cu modiftcartte ~i cornpletarile ulterioare ~i In
conformitate cu normele metodologice de lnchidere a conturilor contabile, privind lntocmirea ~i
depunerea situatiilor financiare ale tnstitutiilor publice pe care le depune la ordonatorul secundar
de credite; /'

7. intocrneste toate jurnalele prevazute de lege a contabttitattitregistrul jurnal, registru inventar,
cartea mare);

8. fundarnenteaza ~i elaboreaza proiectul Bugetului de venituri ~i cheltuieli pentru inspectoratul
teritorial de rnunca, precum ~i propunerile de rectificare a Bugetului de venituri ~i cheltuieli;

9. organizeaza evidenta si conduce contabilitatea sumelos destinate bugetului de stat incasate cu
titlu de tarife de la agentii economici ~i alte venituri ale bugetului de stat, conform prevederilor
legale In vigoare;

10. tine evidenta pe platitor a tuturor incasartlor din prestatii efectuate In domeniile de activitate ale
lnspectiei Muncii;

11. organizeaza evidenta ~i raportarea angajamentelor bugetare si legale;
12. asigura faza finala a executiei bugetare "plata";
13. intocrneste ~i transmite In termenul stabilit lnspectiei Muncii, lunar, necesarul privind

deschiderea creditelor la Titlull "Cheltuieli de personal" ~i la Titlul .Bunuri ~i servicii";
14. intocmeste si transmite lnspectiet Muncii necesarul privind deschiderea creditelor la Titlul

"Cheltuieli de capital";
15. intocrneste ~i transmite lnspectiei Muncii propuneri privind lista lucrarilor de tnvestitii, constructii

montaj, reparatii capitale, asigura ~i urrnareste finantarea ~i decontarea acestora In limita
valorilor aprobate si a prevederilor bugetare;

16. verifica statul de functii al Inspectoratului din punct de vedere al 'incadrarf In prevederile
bugetare aprobate;

17.1ntocme~te lunar irnpreuna cu compartimentul resurse umane state le de salarii;
18.1ntocme~te lunar,trimestrial sau anual situatiile statistice solicitate;



19. lunar intocrneste ~i depune declaratia unica privind obligatia de plata a contributtilor sociale ~i
evidenta norninata a persoanelor asigurate, intocrneste si depune declaratia privind obligattile de
plata la bugetul de stat, impozite si taxe ce se platesc 'in contul unic;

20. elibereaza, la cererea persoanelor interesate, adeverinte privind venitul net realizat de salariatii
din aparatul propriu pentru obtinerea de credite, pentru girati, judecatorie, case de sanatate,
medicul de familie, etc., adeverinte privind contributiile catre fondul initial de asigurari sociale;
alte adeverinte (privind nurnarul zilelor de concediu medical, etc.):

21. verifies existenta documentelor necesare pentru acordarea deducerilor conform Legii
nr.227/2015, cu rnodiflcarite ~i completarile ulterioare;

22. intocrneste ordinele de plata pentru salarii, contributiile angajatului ~i angajatorului catre
bugetul de stat ~i bugetele asigurarilor sociale ~i fondurilor speciale, retinerile din salarii, catre
furnizorii de bunuri si servicii etc.;

23. intocrneste lunar monitorizarea cheltuielilor de personal pentru Inspectorat;
24. organizeaza contabilitatea operatiunilor de incasart ~i plati derulate prin conturi 'in lei deschise

pe seama Inspectoratului;
25. urmareste decontarea 'in termenul legal a avansurilor acordate pentru deplasari interne sau

cheltuieli materiale;
26. verifies deconturile de cheltuieli materiale sau deconturile intocmite de salartatii care se

deplaseaza 'in interes de serviciu 'in deplasari interne;
27. efectueaza operatluni de incasari ~i plati (prin virament);
28. urrnareste derularea contraotelor prin incadrarea platilor efectuate 'in prevederile acestora;
29. asigura transmiterea sau 'inregistrarea electronics a rapoartelor sau a datelor 'in sistemul national

de raportare FOREXEBUG;
30. intocrneste lunar situatia indicatorilor din bilant ~i a ptatitor restante pentru Inspectorat ~i 0

transrntte in termenul stabilit lnspectiet Muncii; .,
31. intocmeste lunar executla bugetara pentru lnspectorat si 0 transmite la termenul stabilit

Inspectiet Muncii;
32. verifica ~i propune spre aprobare ordonatorului secundar de credite, cu avizul ordonatorului

tertiar de credite, docurnentatia pentru casarea obiectelor de inventar ~i scoaterea din functiune
a mijloacelor fixe din patrimoniul inspectoratului;

33. anual intocrneste ~f depune, daca este cazul, formularul P4000 privind inventarul centralizat al
bunurilor mobile proprietate privata a statului ~i a drepturilor reale supuse inventarierii;

34. participa la. efectuarea inventarierii, la valorificarea inventarelor ~i la stabilirea rezultatelor
inventarierii.

Ordog Lajos

Inspector
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BIBLIOGRAFIE
pentru concursul organizat in vederea ocuparii functiei pub lice

de executie vacante de inspector, clasa I grad profesional superior
din cadruII.T.M. Covasna,

Serviciul Economic, Resurse Umane, Administrativ ~i Informatica -
Compartimentul Economic, Achizitii Pub lice ~i Administrativ

1) Constiutia Rornaniei, republicata;
2) Legea nr.1881 1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu rnodificarite ~i

cornpletarile ulterioare;
3) Legea nr. 712004 privind Codul de conduits a functionarilor publici, republicata, cu

rnodificarite ~i cornpletarile ulterioare;
4) Legea nr.1 081 1999 pentru infiintarea si organizarea lnspectiei Mundi, republicata, cu

modi fica rile ~i completarile ulterioare,
5) Hotararea Guvernului, nr.488/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare ~i

functionare a lnspectiei Muncii;
6) Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu rnodtflcarite ~i cornptetarile ulterioare;
7) Legea nr.8211991, republicata - Legea contabilttatii:
8) Legea nr.15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale ~i

necorporale, republicata: ,
9) Ordonanta Guvernului nr. 11911999 privind'Eontrolul intern ~i controlul financiar

preventiv, republicata:
10) Ordonanta Guvernului nr.212001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu rnodtflcarile

si cornpletarite ulterioare;
11) Legea nr. 98/2016 privind achizittile publice, cu rnodificarile ~i cornpletarile ulterioare; .
12) Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publica Iacordului-cadru
din l.egea nr. 9812016 privind achizitiile publice;

13) Codul fiscal;
14) Codul de procedure fiscala.
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